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今年度の取り組み

令和5年 7⽉
施設間交流会

令和5年 11⽉
家族交流会

令和5年 12⽉
北介道シンポジウム

令和6年 1⽉
道海永寿会

学習療法実践研究発表会
動画視聴
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なごみ MMSE点数(30点満点)

R6年 6⽉
100歳!

職員との⽀援
+

⾃分だけで学習

99歳

介護2

89歳

介護1

介護3以下 特例⼊居



学習療法とは
´簡単な読み書き・計算の教材を

出来るだけ速く
お客様とコミュニケーションを⾏い、

前頭葉機能の維持・改善を図る⾮薬物療法

ペーパーレス

コスパ
※コストパフォーマンス

タイパ
※タイムパフォーマンス

紙と鉛筆を使⽤して、
20〜30分の時間を使い

⽬に⾒える変化がすぐにはみられない事

に時間を割く必要があるのか？

この先AIに奪われる可能性があると
いわれている仕事

AIやロボットで⾃動化するのは
難しいとされている仕事

• 介護関係
• 医療関係
• カウンセラー
• 教育関係
• 営業
• コンサルタント

ぺンを握るとき→親指と⼈差し指に⼒が⼊る
紙を抑えて⽂字を書くとき→指先や⼿を全体に使い

細かい動作を⾏うこと
｜｜

脳内の⾎流が増える︕
こうした効果から認知症予防に期待が持てる︕⼈こそ

すべて

お客様と職員
ご家族様
他施設職員

つながっている︕



梅花実デイサービスセンター様
職員

参観⽇
⾏ないます︕

その後

令和5年 12⽉
北介道シンポジウム

参観⽇を実施︕
盛況︕︕

つながっている︕

病院では名前も
書けなかった。

今は書けていて
びっくりした︕

⾒れただけでも
参加して良かった︕

会えなくて
不安

職員︓当たり前
家族様︓⼤きな変化

間違ってない
⾃信

︕信頼関係︕
介護の
魅⼒



家族様の
信頼︕

他施設の
取り組み︕

職員⾃⾝の
成⻑︕

⼈こそ
すべて

それが
︕学習療法︕

紙とペンだからこそ︕

20〜30分の関わりで︕

紙と鉛筆を使⽤して、
20〜30分の時間を使い

⽬に⾒える変化がすぐにはみられない事

に時間を割く必要があるのか？

実践する⼈によって、
結果に⼤きな差が出る︕

効果を⾼めるのは、実践⼠⾃⾝の
変化・成⻑による︕

スキルが必要な時代

セルフレジ
電⼦決済

商品管理等
タブレットで

育成の必要0
休まない

退職もなく
⼈間より安⼼︕

待機者↓ 特養
つぶれる

ユニット↓
職員↓

雇って
もらえる︖

ICTへ
切り替え

こわいな
こわいな



7つの柱

どう活かすか
職員次第

どんなに素材が良く
ても技量がなければ×

学習⽀援、⽉1回

⼝腔、1⽇1回

介護技術、1⽇1回

実践しないと
腕は落ちていくよ︕
※先⽣、勝⼿に写真使って、すいません。

時間を段取りしてみる︕

それを継続していく︕

それが⾃分のスキルアップに︕

最後に
⼀⻫⽀援の実施︕

実践⼠研修の実施︕
※特定技能介護⼈材への研修も

1対2⽀援の再開︕



⼈
こ
そ
す
べ
て

⼈
の
強
み

まとめ

⼈との関わり
積み重ね

今の⾃分
怒られた

いじめ
られた

交流会
実施


