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社会福祉法⼈ 芦別慈恵園
特別養護⽼⼈ホーム 芦別慈恵園

くらし事業部 くらし係 リーダー 鈴⽊ 悠司

慈恵園について・⾃⼰紹介

昭和45年 2⽉1⽇ 設⽴
54年⽬

芦別慈恵園の⾃⽴⽀援

介護技術委員会
動き出しはご本⼈から
⼒を引き出す介護

多職種介護⼒
向上委員会

⽔分・排泄で元気な暮らし

栄養ケアチーム
最期の時まで
⾷べるを⽀える

⼝腔ケア委員会
⼝から⾷べ続ける為に

もみ塾委員会
両⼿のぬくもりと
笑顔でいやしの時間

学習療法委員会
⾃信と誇りを持ち

認知機能の維持・改善

⽣活を守る委員会
穏やかな暮らしのために
事故・拘束・虐待防⽌

お客様の⽣活
7つの⾃⽴⽀援の柱

講師来園・多職種協働
10〜16年以上経過H18

H21

H22

H22H22

H24

H25

職員
スキルアップ 個別ケア

取り組み内容
まとめ

栄養ケアチーム
お客様・ご家族様の思い出作り

⼝腔ケア委員会
⼝腔ケアから誤嚥を防ぐ

もみ塾委員会
浮腫み改善等から安定した歩⾏

多職種介護⼒向上委員会
⽔分・排泄ケア等、認知症の改善

⽣活を守る委員会
拘束・虐待防⽌、尊厳を守る

実践テキスト
制作

市⺠・職員へ
⼩冊⼦を配布

介護技術委員会
⽣活のなかでのリハビリ
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学習療法の⾃⽴⽀援の取り組み 学習療法とは
読み書き・計算の教材を⽤いて、

お客様とコミュニケーションを⾏い、
前頭葉機能の維持、改善を図る非薬物療法

お客様とのコミュニケーションツール

実施されているお客様・職員

•特養～23名(61名)
•かざぐるま～13名(20名)

•複合型～45名
•実践士～50名

•マスター～8名(実践士養成出来る)

多職種で取り組んでいる

事例紹介

☆⾼畑様
(⼊居時87歳)

令和元年7⽉、気管⽀炎・変形性膝関節症で⼊院
その後、⼼不全・発作性⼼房細動や⼤動脈弁狭窄症で転院
リハビリもなかなか進まず、⾃宅に戻る事が困難に

令和元年11⽉に⼊居

⼊院中の様⼦

要介護5
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要介護5の様子

バルーン留置
パット交換

移乗〜全介助

⾝体の痛みがあり
⾷後はベッドへ

⽼⼈クラブに参加 旅⾏にも⾏かれていた

他人と関わるのが
好き

R1/12⽉
学習を開始

要介護5

開始時

数
字
盤

学習と⼀緒に取り組んだ事

移乗時の歩⾏ 椅⼦への
座りかえ

学習の時も
椅⼦へ

令和2年1⽉頃
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要介護5→3

トイレへ

起きている時間
⻑くなっている

笑顔で過ごす！

⼊居後、3か⽉

現在

数
字
盤

学習で通して、変わった事

「来年は書道したい」
落ち込まれる様⼦

開始時 現在

希望だった
書道の会にも参加

⽣活

⾷べる

寝る

起きる

笑顔をみれたか？

1対1でお話しが出来る
学習療法

⾃分で出来る︕
自信

⾃分でやってみる︕
意欲

笑顔での生活
⽣活の楽しみ→学習

⾔いにくい事もある
多職種で関わる事が大切！
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やりたい事をやって
言いたい事が言える

あたり前の生活！自立した生活！

粥・やわらか 半分量
↓

ミキサー粥・テリーヌ 半分量
疲れてしまう為

起きてる時間も短く

仕⽅がない
年齢・病気等、状態は落ちてしまうどう元気な時間を長くするか

91歳

令和2年2月☞令和5年3月現在
3年間、介護3を維持！

介護技術委員会
動き出しはご本⼈から
⼒を引き出す介護

多職種介護⼒
向上委員会

⽔分・排泄で元気な暮らし

栄養ケアチーム
最期の時まで
⾷べるを⽀える

⼝腔ケア委員会
⼝から⾷べ続ける為に

もみ塾委員会
両⼿のぬくもりと
笑顔でいやしの時間

学習療法委員会
⾃信と誇りを持ち

認知機能の維持・改善

⽣活を守る委員会
穏やかな暮らしのために
事故・拘束・虐待防⽌

お客様の⽣活
7つの⾃⽴⽀援の柱

職員1人1人がお客様と
向き合う意識を持つ！

⼊社後すぐは そんな事は考えていなかった

6〜7つも出来ない

時間無い︕
忙しいよ︕

自分の事
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リーダー職になり
サブ

2番⼿

リーダーの分も
頑張ろう

効率的な業務

リーダー

サブの
延⻑線

⾃分が動くじゃない︕

考えが⽢かった

⽅針・意味を伝え、
動いてもらう・確認するリーダーの仕事！

リーダー次第！

⼀緒に再確認・理解
していけたら︕

ユニット食の実施！
役割を考えていく！

これからお客様、トゥcw・ティリcw・ソーcw
関わっていく！

職員を育て、安心して過ごす事が
出来る生活を守っていく！


